
Personale 

(dati 2018) 

 

 Unità Costo 

Tempo indeterminato 15 € 509.385,65 

Tempo determinato 21 € 215.901,23 

 

Tassi di assenza 

 

Assenza per 
Ferie 

Assenza per 
Malattie 

Altri permessi e 
assenze retribuiti e 

non retribuiti  Totale assenze

Gennaio  20,8%  9,0%  12,0%  41,8% 

Febbraio  0,7%  0,0%  4,3%  5,0% 

Marzo  8,2%  0,0%  7,2%  15,5% 

Aprile  8,0%  0,0%  14,3%  22,3% 

Maggio  1,1%  0,0%  8,3%  9,4% 

Giugno  0,7%  0,2%  5,4%  6,3% 

Luglio  5,4%  0,0%  1,3%  6,7% 

Agosto  12,9%  1,1%  6,3%  20,3% 

Settembre  4,4%  1,5%  1,8%  7,7% 

Ottobre  2,6%  1,5%  2,4%  6,5% 

Novembre  15,6%  0,0%  6,4%  22,0% 

Dicembre  36,1%  0,0%  23,0%  59,1% 

Totale 2018  8,0%  0,9%  6,1%  15,0% 

 

Premi produzione 

 

Nel 2018 non sono stati assegnati premi produzione. 

 

Collaborazioni e consulenze sanitarie 

(dati 2018) 

Costo(*) Min Max 

€ 48.238,24 € 2.741,50 € 19.746,48 

 

(*) La Società svolge attività commerciali in regime concorrenziale, i compensi sono stati 
pubblicati in forma aggregata e sono stati indicati i livelli più alti e più bassi dei compensi 
corrisposti.  


